AMETIJUHEND

1. Uldandmed

KINNITATUD
Polva maavanema 03.04.2017
korraldusega nr 4-1/17/15

1.1 Ametinimetus

1.2 Struktuuriiiksus

Peaspetsialist

Regionaalhalduse osakond

1.3 Tegevusvaldkond

Planeeringute koostamine ja jarelevalve

2. Struktuur

2.1 Vahetu juht

2.2 Kes asendab

2.3 Keda asendab

Osakonna juhataja Maavalitsuse teenistuja Maavalitsuse teenistujat
maavanema poolt méératud maavanema poolt méératud
ulatuses ulatuses

3. Too kirjeldus

3.1 Eesmiirk

Maakonnaplaneeringu  ja  maakonna  teemaplaneeringute = koostamise  korraldamine,

planeerimisalase tegevuse koordineerimine, riikliku jérelevalve teostamine ild- ja

detailplaneeringute koostamise iile

3.2 Juhindub

Kehtivatest digusaktidest, osakonna pohiméérusest, maavanema korraldustest ja ametijuhendist

3.3 Pohiiilesanded

3.4 Too tulemused

1. RaM valitsemisala arengukavas toodud
planeerimisalaste iilesannete tditmine

RaM valitsemisala arengukavas toodud
planeerimisalased {ilesanded on kajastatud
maavalitsuse tegevuskavas ja tegevused
tahtaegselt 1dbi viidud

2. Uleriigilise planeeringu koostamisel ning
riigi eriplaneeringu koostamise eelvaliku
tegemisel osalemine

Maavanema seisukohad on esindatud
tileriigilise planeeringu koostamise ning riigi
eriplaneeringu eelvaliku koostamine protsessis

3. Maakonnaplaneeringu (sh keskkonnamdoju
strateegilise hindamise ja teemaplaneeringu)
koostamise ettevalmistamine ja korraldamine

Maakonnaplaneering ja teemaplaneering on
koostatud, ajakohastatud ja kehtestatud
vastavalt digusaktides sitestatud korras

4. Uldplaneeringu ja kohaliku omavalitsuse
eriplaneeringu eelvaliku koostamises osalemine
ja vajadusel isikute ja asutuste madramine,
kellega tuleb teha iildplaneeringu koostamisel
koostddd voi keda tuleb iildplaneeringu
koostamisse kaasata lisaks ldhteseisukohtades
nimetatud koostodtegijatele ja kaasatavatele
isikutele

Maavanema seisukohad on iildplaneeringu ja
kohaliku omavalitsuse eriplaneeringu eelvaliku
koostamisel kajastatud ning iildplaneeringu ja
kohaliku omavalitsuse eriplaneeringu eelvaliku
koostamises saavad osaleda koik isikud, kelle
oigusi planeering puudutab voi kes on
avaldanud soovi olla selle koostamisse kaasatud

5. Uldplaneeringu ja kohaliku omavalitsuse
eriplaneeringu heakskiitmise ettevalmistamine

Uldplaneeringu ja kohaliku omavalitsuse
eriplaneeringu heakskiitmisel on lahtutud
Oigusaktides sitestatust




6. Detailplaneeringu heakskiitmise
ettevalmistamine

Detailplaneeringu heakskiitmisel on ldhtutud
Oigusaktides sétestatust

7. Uldplaneeringu pdhilahendust muutva
detailplaneeringu koostamisse vajadusel isikute
ja asutuste madramine, kellega tuleb teha
detailplaneeringu koostamisel koostood voi
keda tuleb detailplaneeringu koostamisse
kaasata

Uldplaneeringu pdhilahendust muutva
detailplaneeringu koostamises saavad osaleda
koik isikud, kelle digusi planeering puudutab

8. Planeeringutegevuseks eraldatavate riiklike
vahendite vajaduse kavandamine ja eraldatud
vahendite kasutamise kontrollimine

Maakonna vajadustega on arvestatud ja riiklike
vahendite kasutamine on toimunud
ratsionaalselt ja diguspdraselt

9. Keskkonnaalaste {lilesannete tditmine
oigusaktides sétestatud ulatuses

Maavanemale pandud keskkonnaalased
iilesanded on tdidetud nouetekohaselt

10. Kohalike omavalitsuste ametnikele
planeerimisalaste seminaride ja infopidevade
korraldamine

Planeeringualast kompetentsi tostvad
infopdevad on KOV-ide spetsialistidele 1dbi
viidud

11. Kodukaunistamise konkursi korraldamine,
vastava komisjoni juhtimine maakonnas ja
EKKU volinike kogu t66s osalemine

Konkursid on 14bi viidud ja materjalid
tdhtaegselt edastatud

12. Oma to6valdkonna paberkandjal
vormistatud dokumentide arhiveerimiseks
ettevalmistamine

Dokumendid on arhiveeritud nduetekohaselt ja
iile antud asutuse arhiivi

13. Muude maavanema ja maasekretéri poolt
antud iihekordsete ametialaste lilesannete
tditmine

Ulesanded on tdidetud korrektselt ja tihtaegselt

3.5 Oigused

3.5.1 Piirid

1. Saada maavanemalt ja maavalitsuse
teenistujatelt todiilesannete tditmiseks vajalikku
informatsiooni, dokumente ning nii kirjalikke
kui ka suulisi seletusi

Teenistusiilesannete tditmiseks vajalikus
ulatuses

2. Osaleda tooalasel koolitusel ja koolituskulude
hiivitamisele maavalitsuse koolituspohimdtetes
kindlaksméératud ulatuses ja korras

Kooskdlas koolitusplaaniga ja koolituse
korraldamise juhendiga

3. Teha ettepanekuid ja anda soovitusi
maavalitsuse juhtkonnale oma todvaldkonnas
t00 paremaks korraldamiseks, probleemide
lahendamiseks ja tulemuslikkuse tostmiseks

Teenistusiilesannete tditmiseks vajalikus
ulatuses

4. Keelduda ebaseaduslike korralduste
taitmisest

Tulenevalt avaliku teenistuse seadusest

3.6 Kohustused

1. Téita digeaegselt ja kvaliteetselt kdesoleva ametijuhendiga kehtestatud teenistusiilesandeid ja
maavalitsuse juhtkonna poolt antud todalaseid korraldusi

2. Votta osa tooiilesannete tiitmiseks vajalikest koolitustest ja ndoupidamistest

3. Lahtuda ametniku eetikast ning maavalitsuse to6korraldusest ja kehtestatud normdokumentidest

4. Arendada kutseoskusi ja olla kursis valdkonna t66d puudutavate uuenduste ja muudatustega ja

neid rakendada oma to0s

5. Aidata kaasa maavalitsuse positiivse maine kujundamisele, mis tdhendab korrektset

teenistusiilesannete taitmist

3.7 Vastutus

1. Kédesoleva ametijuhendiga kindlaksméadratud kohustuste digeaegse, tapse ja kvaliteetse tditmise

ning ndutava tulemuse saavutamise eest

2. Teenistuse tottu teatavaks saanud juurdepédédsupiirangutega informatsiooni hoidmise eest




3. Oma piadevuse piires viljastatud informatsiooni ja esitatud seisukohtade digsuse ja
adekvaatsuse eest

4. Teenistuskohustuste tditmiseks kasutada antud varaga sdastliku, otstarbeka ja heaperemeheliku
timberkdimise eest

5. Ametnikule seadusega seatud piirangutest kinnipidamise eest

6. Késutuses olevate dokumentide nduetekohase menetlemise, hoidmise ja séilitamise eest

3.8 Toovahendid

Tooks vajalike vahenditega kindlustab maavalitsus: ametiauto kasutus vastavalt kehtivale korrale,
ametitelefon, arvutitookoht, kantseleitarbed jmt

4. Ametikohale esitatavad nouded

4.1 Haridus 4.2 Kvalifikatsioon
Korgharidus Geograafia, arhitektuuri voi

maastikuarhitektuuri eriala kdrgharidusega isik
voi 1sik, kellele on antud ruumilise keskkonna
planeerija kutse

4.3 Tookogemus

Vihemalt 1 aasta ametikoha tdoiilesannetega seotud valdkonnas

4.4 Ametialased teadmised ja oskused

- Riigi pohikorra, kodanike diguste ja vabaduste, avaliku halduse organisatsiooni ja avalikku
teenistust reguleerivate digusaktide tundmine;

- maavalitsuse tegevusvaldkonna ja seda reguleerivate digusaktide pohjalik tundmine;
asjaajamiskorra aluste tundmine;

- tildised teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, organisatsiooni struktuurist;

- hea suhtlemisoskus, oskus koostooks;

- eesti keele oskus Cl1 tasemel ja iihe vodrkeele oskus kesktasemel ametialase sonavara
valdamisega;

- arvuti kasutamise oskus, sealhulgas ametikohal vajalike teksti-ja tabeltdotlusprogrammide ning
arvutiprogrammide ja andmekogude kasutamise oskus;

- lisateadmised ja oskused planeerimisvaldkonda kuuluvatest tegevusest.

4.5 Isiksuseomadused

Algatusvdime ja loovus, sealhulgas voime vilja todtada uusi lahendusi, muudatusi algatada, omaks
votta ja ellu viia; toovoime, sealhulgas voime stabiilselt ja tulemuslikult to6tada ka pingeolukorras,
efektiivselt kasutada aega; kohusetunne, otsustus- ja vastutusvoime, sealhulgas kohustuste tdpne ja
digeaegne tditmine, vastutus oma kohustuste tditmise, selle kvaliteedi ja tulemuslikkuse eest;
intellektuaalne voimekus, sealhulgas olulise eristamise oskus ja analiilisivOime.

Ametijuhendiga tutvunud

.04.2017 Marika Saks




